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Formazione Continua

AR. “L;;,> SICUREZZA e SALUTE NEI LUOGHI DI LAVORO

FORMAZIONE GRATUITA PER LE AZIENDE

Fin da quando é nato il progetto “Studio DueDi”, abbiamo basato le attivita sul campo dei nostri consulenti,
non solo per affiancare le aziende lungo un percorso talvolta difficoltoso, ma bensi per affermare e

sviluppare la sicurezza e salubrita dei luoghi di lavoro e dei lavoratori come vero valore aggiunto cui
ambire per la crescita di un’organizzazione moderna e competitiva.

Per ottenere tali importanti obbiettivi, abbiamo da sempre puntato all’eccellenza e ad alti standard di qualita
dei servizi erogati. I risultati concreti che in questi anni abbiamo raccolto, sono l'indicatore con cui
misuriamo il successo dei nostri servizi e su cui ci confrontiamo ogni giorno per continuare ad aggiornarci e
migliorare. Ed e in tale ottica che oggi proponiamo ai nostri clienti servizi mirati alle proprie esigenze.

DA OGGI MEDIANTE IL FONDO PARITETICO INTERPROFESSIONALE ( FON.AR.COM ), .”AREA FORMAZIONE DI
STUDIO DUEDI E IN GRADO DI EROGARE AZIONI FORMATIVE LEGATE A TUTTI GLI ASPETTI DELLA SALUTE E
SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO E NON SOLO , INTEGRALMENTE IN FORMA GRATUITA .

Cos’e il FON.AR.COM ?

I1 FON.AR.COM. (FARC), fondo paritetico interprofessionale, costituito dall’ Associazione Datoriale C.1.F.A.
e dal sindacato CONF.S.A.L., mette a disposizione risorse per la realizzazione di attivita di formazione in
favore dei dipendenti per i quali siano versati i contributi integrativi obbligatori dello 0,30% di cui all’art.12
della legge n°160/75 cosi come modificato dall’art.25 della legge n°845/78 e s.m.i.

Obbiettivi :

Studio DueDi nell’ottica di sviluppare la qualita e I'innovazione di processo e di prodotto, mira a favorire,
attraverso le azioni formative messe in campo in forma completamente gratuita, la manutenzione e lo
sviluppo dei saperi dei lavoratori e delle aziende come capitale condiviso da mantenere competitivo, attivo e
concorrenziale.

Come beneficiare delle attivita finanziate ?

Le imprese che volessero beneficiare del programma FON.AR.COM. dovranno aderire al fondo, ovvero
avere optato per il versamento dello 0,30% del monte salari in favore del FON.AR.COM. stesso.

Precisiamo che ’esercizio di tale opzione NON comporta alcun onere aggiuntivo per le azienda (Articolo
118 Legge 19.12.2000, n.388 — Circolari INPS n°71/2003 e n°60/2004) . IL NOSTRO CONSIGLIO E QUELLO DI
RIVOLGERSI AL PROPRIO CONSULENTE DEL LAVORO E RICHIEDERE L'ISCRIZIONE AL FONDO.

Soggetti beneficiari :

Possono accedere alle agevolazioni le seguenti tipologie di lavoratori:
¢ lavoratori con contratto di lavoro a tempo indeterminato full time e part time
¢ lavoratori con contratto di lavoro a tempo determinato full time e part time

In via del tutto eccezionale, sono ammissibili a finanziamento anche quei Piani Formativi predisposti per
quelle imprese in comprovata e sancita situazione di “rischio occupazionale” e quindi anche per le risorse
umane assunte con contratti di apprendistato o a progetto, a rischio di perdita del posto di lavoro ai sensi del
regolamento (CE) n. 800/2008 della Commissione, del 6 agosto 2008.
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Iniziative previste a calendario :

La formazione erogata da Studio DueDi sara generale (che fornisca pertanto competenze ampiamente
trasferibili ad altre imprese o settori di occupazione e che pertanto migliori in modo significativo la
possibilita di collocamento del dipendente) oppure specifica (che fornisca competenze che non siano
trasferibili ad altre imprese o settori di occupazione, o lo siano solo limitatamente).

Circa gli interventi da realizzare sono previste azioni prioritarie per la sicurezza e la prevenzione sui luoghi
di lavoro con il seguente calendario :

CALENDARIO CORSI FON.AR.COM 3° trimenstre 2011

ANTINCEDIO BASSO RISCHIO

Sede Data Inizio corso Orario Totale monte ore Costo
MILANO 24 Ottobre 2011 14.00 - 18.00 4 €0
COMO 28 Ottobre 2011 09.00 - 13.00 4 €0
BERGAMO 08 Novembre 2011 09.00 - 13.00 4 €0

PRIMO SOCCORSO - Gruppo B-C

Sede Data Inizio corso Orario Totale monte ore Costo
18 Ottobre 2011
MILANO 19 Ottobre 2011 09.00 - 18.00 12 €0
25 Ottobre 2011
COMO 26 Ottobre 2011 09.00 - 18.00 12 €0
BERGAMO 10 Novembre 2011 09.00 - 18.00 12 €0

11 Novembre 2011

Il numero medio dei partecipanti per singola attivita sara pari ad un massimo di 15 allievi. Per la fruizione
del corso varra I'ordine di arrivo del modulo di iscrizione allegato alla presente .

Altre opportunita per gli aderenti al FON.AR.COM

TUTTE LE IMPRESE ISCRITTE AL FONDO POSSONO USUFRUIRE DEGLI STESSI STRUMENTI DI
AGEVOLAZIONE ANCHE PER ATTIVITA FORMATIVE SVOLTE MEDIANTE LA FORMAZIONE A
DISTANZA, CHE STUDIO DUEDI E' IN GRADO DI EROGARE MEDIANTE IL PROPRIO PORTALE.

Formazione a distanza o e-learning significa la realizzazione di corsi, la cui fruizione & svincolata dalle
strutture tradizionali (aule, banchi) ma erogata attraverso 1'utilizzo delle moderne tecnologie informatiche.

La formazione a distanza costituisce ormai I'approdo ad un modo nuovo di formare con contenuti di qualita
e rispondere in modo piu flessibile ai bisogni di una societa continuamente in evoluzione. Studio DueDi ha
elaborato i propri prodotti per coloro che ritengono che la crescita socio-culturale debba pienamente
svilupparsi secondo criteri tecnologici avanzati.
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Come aderire al FON.AR.COM ?

Per aderire le imprese interessate devono indicare in una delle righe disponibili dei quadri B e C del modello
DM 10/2 I’adesione al FON.AR.COM. (FARC). L’indicazione dovra riportare nella prima colonna del quadro
B la dicitura “adesione fondo” e nella seconda colonna il codice “FARC”. Nell’apposita casella si dovra
inoltre indicare il numero dei lavoratori interessati all’obbligo contributivo.

L’adesione va effettuata una sola volta, ha validita annuale e, salvo revoca espressa, si intende tacitamente
prorogata. Per produrre 1’accantonamento presso il FON.AR.COM.,, le aziende dovranno manifestare la
propria adesione utilizzando il modello di denuncia contributiva DM10/2 relativo al primo periodo di

paga utile.

L’azienda che, per qualsiasi motivo, sia attualmente iscritta ad un fondo diverso da FON.AR.COM.
(FARC), per aderire ed usufruire delle iniziative di formazione continua per i propri dipendenti, dovra
operare come segue: nel medesimo Quadro B del modello di denuncia contributiva DM10/2 & necessario
segnalare la revoca al Fondo precedente scrivendo “REVO”, nella prima cella disponibile della colonna
"Codice"; dovra quindi scrivere “FARC”, nella cella immediatamente al di sotto quella in cui & stato inserito

il codice di revoca.

Lo staff di Studio DueDi intende essere a Vostra completa disposizione qualora foste interessati a usufruire
dei benefici derivanti da quanto descritto predisponendo il relativo piano formativo necessario alla
istruzione della pratica di erogazione del contributo e sviluppando operativamente tutte le attivita
(progettazione, gestione e rendicontazione) per raggiungere gli obiettivi concordati.
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Area formazione

Istruzioni Operative per l'iscrizione :

1. ’Adesione Telematica a FON.AR.COM

II. Attestazione dell’avvenuta adesione

facsimile modello DM 10/2

Data di Presentazions
Numero di Pratica

In relazione alta denuncla di Mod. DM 12 presentata da codesta 32ienda Con siater sutomatizzat i sensl dell st 45 deils legge
n.326 del 2003, & 1 dett a

| TR QuadroB/C e | P Quedro D I | EEEASI Qa0 F IS
Rsisupcns .ﬁ: e [Coten mﬂ N Adeures Nem.

Totall:

Ditferenza 3 debito de! datore di lavoro:

II1. Inviare il modulo d’adesione a Studio DueDi
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